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HORA DIRECTOR/A ALUMNO/A TITULO DEL COMISION
TFM
DESARROLLO DE UN PROPUESTA PARA
Angie Valencia Franco y MEJORAR EL BIENESTAR LABORAL Berrocal, Francisca
10:00 | Lucefio, M2 Lourdes | Zitong Zhou Wu DE LOS PROFESIONALES DE TECNOLOGIA DE LA Diaz, Eva

INFORMACION (TI)

DEVELOPMENT OF A PROPOSAL TO IMPROVE THE
WORKPLACE WELL-BEING

OF INFORMATION TECHNOLOGY (IT)
PROFESSIONALS

Talavera, Beatriz

Carla Heredia Medina,

PERCEPCION DEL TECNOESTRES EN UNA

Alina Moskalyk:
Sergio Ortega Agueda

Maria G. Quintero Lopez EMPRESA REAL Y ESTRATEGIAS PARA Diaz, Eva
11:00 | Talavera, Beatriz y Raquel Tordera AFRONTARLO Lucefio, Lourdes
Moreno PERCEPTION OF TECHNOSTRESS IN A REAL Merino, Lola
COMPANY AND STRATEGIES FOR COPING
WITH IT
GAMIFICACION EN LAS ORGANIZACIONES:
) ANALISIS COMPARATIVO ENTRE LOS Castafio. Gloria |
Ane Dominguez FORMATOS TRADICIONAL Y GAMIFICADO DE LA Lucefio Lourdes
12:00 | Oliver, Coral Moreno EVALUACION DE LOS FACTORES Talavera, Beatriz

PSICOSOCIALES A TRAVES DEL FPSICO 4.0
GAMIFICATION IN ORGANIZATIONS: COMPARATIVE
ANALYSIS BETWEEN THE

TRADITIONAL AND GAMIFIED FORMATS OF
PSYCHOSOCIAL FACTOR ASSESSMENT USING
FPSICO 4.0.




HORA DIRECTOR/A ALUMNO/A TITULO DEL COMISION

TFM
ESTRATEGIAS PARA INCREMENTAR EL SENTIDO DE
Cascajo Paz, Laura M2 PERTENENCIA EN LA Castafio, Gloria
13:00 | Al Miauel Corbacho Santos, Maria | GENERACION Z. Gonzalez, Aitana
' onso, Migue Girona Millan, Adrian STRATEGIES TO INCREASE THE SENSE OF Merino, Lola

BELONGING IN GENERATION Z.




